
Fellow LMS+

Mehr als nur Lernen.
Eine sichere Plattform,
auf der Wissen geteilt
wird und Teams effektiv
verbunden bleiben.



Heutige Organisationen sind
vielfältiger, vernetzter und
dynamischer als je zuvor. Teams
arbeiten standortübergreifend
und in unterschiedlichen Rollen
und Sprachen. Lernen findet
zunehmend im Arbeitsalltag
statt und muss flexibel,
zugänglich und kontinuierlich
sein, statt nur in einzelnen
Kursen stattzufinden.

Deshalb geht das Fellow LMS+
über klassisches
Lernmanagement hinaus.

LMS+ verbindet Lernen,
Informationen und
Zusammenarbeit, erreicht alle
Mitarbeitenden und unterstützt
sie im Alltag – sicher und ohne
Barrieren.

Lernen braucht
heute mehr als
nur Kurse



Informieren — Wissen 
in Bewegung halten

Updates, Anweisungen und
Best Practices zentral
bereitstellen
Informationen aktuell, relevant
und leicht zugänglich halten
Inhalte zur richtigen Zeit an die
richtigen Menschen bringen

Verbinden — gemeinsam
lernen, nicht allein

Gruppen für Teams, Rollen oder
Standorte erstellen
Feedback und Peer-to-Peer-
Lernen ermöglichen
Erfahrung und Wissen im
Unternehmen sichtbar teilen

Schulen — Lerninhalte
für den Arbeitsalltag

Kurze, praxisnahe Lern-
einheiten aus bestehenden
Materialien erstellen
Onboarding, Compliance und
kontinuierliche Entwicklung
fördern
Fortschritt, Abschlüsse und
Zertifizierungen sicher
nachverfolgen

LMS+

unterstützt

bei drei

zentralen

Aufgaben



Bis zu 92% schnellere
Kurserstellung*

PDFs, PowerPoints und Dokumente in
interaktive Kurse umwandeln

Inhalte ohne Vorkenntnisse erstellen,
bearbeiten und aktualisieren

Optional: KI-generierte Avatar-Videos für
noch mehr Abwechslung in den
Lerninhalten

Video vorbereiten...

Schnelle Kurserstellung
mit KI-Unterstützung

Lerninhalte für
den Arbeitsalltag

erstellen

Verwandle vorhandenes Wissen
sekundenschnell in Lerninhalte. 
Unser KI-Kursgenerator transformiert
Textmaterial in ansprechende Kurse,
einschließlich Bildern und Quizfragen. 

*Chapman Alliance‑benchmark



Wissenslücken sicher und
nachweisbar schließen

Bis zu 3-fach höhere
Kursabschlussraten

Wähle dein Format: von kurzen
Microlearning-Kursen bis hin zu
umfangreichen Programmen

Automatische Zertifikate im eigenen
Corporate Design

Transparente Übersicht über Status und
Lernfortschritt

Pflichtschulungen müssen nicht wie eine
Checkliste wirken. Wenn das Lernen klar,
nachvollziehbar, relevant und spannend
ist, bleiben die Teilnehmer:innen motiviert
und lernen schneller.

Lerninhalte für
den Arbeitsalltag

erstellen



Wissen kontinuierlich weiter-
geben, nicht nur in Kursen

Wissen in Bewegung
halten

Plattform-Nutzung
verdreifachen

Strukturierte Informationsportale für
Richtlinien, Handbücher und FAQs

Wikis, um bewährte Praktiken und
Anweisungen festzuhalten

Gesonderte Räume (“Spaces”), die nur
ausgewählten Personen zugänglich sind

Lernen findet nicht nur in Kursen statt. In
der Praxis wird Wissen täglich aufgebaut,
verfeinert und geteilt – in Wikis,
Handbüchern und Erfahrungsberichten.
LMS+ ermöglicht es dir, eigene Spaces für
verschiedene Wissensarten zu schaffen.



50% weniger verpasste Updates
und News*

Zugewiesene Kurse auf einen Blick

Wichtige News und Updates an einem Ort

Schnellzugriffe auf häufig genutzte Seiten
und Tools

Auf der Startseite alles im Blick

„Was ist neu?“ „Was soll ich heute tun?“
Wenn sich Menschen einloggen, brauchen
sie sofortige Orientierung. Deshalb bietet
LMS+ jedem Teilnehmer eine persönliche
Startseite.

Wissen in Bewegung
halten

*Frost & Sullivan‑benchmark



Lerngemeinschaften aufbauen
– für alle ein Gewinn

Eine Community, in der Feedback frei fließt
und Ideen geteilt werden, macht Lernen
sinnvoller und spannender. So entsteht ein
Team, das nicht nur zusammen lernt,
sondern auch zusammen wächst.

Engagement um 25-30 %
steigern*

Gruppen für Teams, Standorte und Rollen
erstellen

Feedback, Diskussion und Peer-to-Peer-
Lernen ermöglichen

Raum für Austausch und gemeinsames
Lernen

Gemeinsam lernen,
nicht allein

*McKinsey‑benchmark



Welcome Willkommen Welkom Välkomna مرحبًا

Von Frontline bis Backoffice

Hervorragende Usability und
Barrierefreiheit (WCAG 2.2)

Mobile-first für Zugriff von jedem beliebigen
Gerät

Automatische Übersetzungen sämtlicher
Inhalte

Zugriff auch ohne E-Mail-Adresse möglich

Alle erreichen, ohne
Barrieren

Entwickelt für die gesamte Belegschaft.
Niemand wird aufgrund von Sprache,
Gerätezugang, physischen oder geistigen
Einschränkungen ausgeschlossen – jeder
kann mitmachen und den Wissens-
prozess gemeinsam vorantreiben.

Gemeinsam lernen,
nicht allein



Echtzeit-Transparenz über Fortschritt,
Abschluss und Teilnahme

Klare Test- und Lernergebnisse auf einen
Blick

Automatische Erinnerungen und
Kurswiederholungen

Daten, die dir helfen, das Lernen
kontinuierlich zu verbessern

Einblicke in Teilnahme und
Lernfortschritt

Messen, was zählt Schulung schafft nur dann Mehrwert,
wenn man weiß, was funktioniert – und
was nicht. Ohne Einblicke wird Lernen zu
einer bloßen Checkliste statt zu einem
Leistungstreiber. LMS+ verwandelt
Aktivitäten in klare Erkenntnisse.



EU-gehostet und DSGVO-konform

ISO-zertifizierte Sicherheitsstandards

Rollen- und berechtigungsbasierter Zugriff

Kein Fremddatentraining: Deine Inhalte
gehören dir

Informationsplattformen verarbeiten
täglich sensible Informationen: personen-
bezogene Daten, Testergebnisse, Zertifikate
und vieles mehr. Ist Sicherheit nicht von
Anfang an gewährleistet, geht Vertrauen
verloren – und ist schwer zurückzugewin-
nen. Deshalb ist das Fellow LMS+ „secure by
design“.

Wissen schützen, ohne
Kompromisse

Eine rundum
sichere

Lernumgebung



Microsoft Teams Integration
Wissen und Updates direkt in Microsoft
Teams nutzen – ohne Kontextwechsel

Single Sign-On (SSO)
Ein sicherer Login für alle Nutzenden

Automatische Benutzerverwaltung
Immer die richtigen Zugriffsrechte für die
richtigen Personen

API-basierte Integrationen
LMS+ mit HR-Systemen oder weiterer
Business-Software verbinden

Wenn Mitarbeiter zwischen verschiedenen
Tools wechseln, sich zusätzliche
Anmeldedaten merken oder nach
Informationen suchen müssen, sinkt die
Akzeptanz schnell. LMS+ hingegen lässt
sich nahtlos in bestehende digitale
Arbeitsumgebungen integrieren.

Lernen dort integrieren, wo
bereits gearbeitet wird

Smarter arbeiten
mit vertrauten

Tools



Nachrichten-
portale

KI Kurs-
generator

LMS+ vereint leistungsstarke Bausteine wie KI-gestützte
Kursgestaltung, Community-Funktionen sowie Informations- und
Nachrichtenbereiche. Zusammen bilden sie eine umfassende
Plattform, die alles bereithält, um deine Mitarbeitenden zu
informieren, zu schulen und zu vernetzen. 
Bereit, das eigene LMS+ für deine Organisation aufzubauen? 
Unsere Fellows freuen sich darauf, gemeinsam mit dir zu starten.

Bist du bereit für dein LMS+?

Lern-
management

Communities

Informations-
portale



Lernen allein reicht nicht aus. Fellow LMS+ unterstützt Teams beim
Onboarding, bei der Schulung, Austausch und Vernetzung. So wird
Wissen in einen bleibenden und wachsenden Wert umgewandelt.
Weltweit nutzen täglich mehr als 600.000 Nutzer unsere Plattformen
für effektiven Wissensaustausch und Zusammenarbeit.

Warum sich Organisationen
für LMS+ entscheiden



Seit 1997 entwickeln wir digitale Lösungen, die Zusammenarbeit und
Lernen für alle zugänglich machen. 

Wir sind ganz und gar europäisch, wurden in den Niederlanden
gegründet und werden dort gehostet, sind jedoch auch mit
Niederlassungen in Deutschland, Bangladesch und Singapur vertreten.
Wir helfen Kunden auf der ganzen Welt dabei, eine integrierte Plattform
zu schaffen, die Menschen näher zusammenbringt und ihnen Erfolg und
Wachstum ermöglicht. 

Wir liefern nicht nur Tools. Wir bauen Verbindungen auf. Denn wenn
Menschen wachsen, gedeihen Teams – und gemeinsam sind wir
erfolgreich.

Seit 1997
Pionier in Online
Zusammenarbeit

Der sichere Partner für
Lernen, Wissensaustausch
und Kommunikation

Fellow DigitalsNiederlassungen
Niederlande
Deutschland
Singapur
Bangladesch

Nutzer:innen
600.000+  Nutzer
70%  Desktop
30%  Mobil

Produkte
Fellow LMS
Fellow Intranet
Fellow Community

Kunden
650  gesamt
41  Länder
25  Sprachen

Über Fellow Digitals!



www.fellowdigitals.com

Erlebe, wie Lernen, Wissen und
Verbindung zusammenkommen.

Kontaktiere uns über
info@fellowdigitals.com
oder telefonisch unter 
+49 (0)221 828 293 64

Thomas EngländerPiet LangendijkRaphaele MienkusAnke de Bruine

LMS+ entdecken


